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Diskusné forum ,,Tiger ma silnu ,, konkurenciu®. Nestrati dych?“



World Bank, Doing Business

2019 2015 2010 2006
(190 krajm) (189 krajm) (183 krajln) (155 krajln)

Slovensko

Cesko 35. 44. 74. 41.
Pol'sko 33. 32. 72. 54.
Madarsko 53. 54. 47. 52.
Rakusko 26. 21. 28. 32.
Esténsko 16. 17. 24. 16.

Slabé stranky Slovenska:

* Dealing with construction permits — 143.

e Starting business —127.

* Protecting minority investors — 95.

* Paying taxes —48.

* Enforcing contracts —47; Getting electricity — 47.



Stavebné povolenia

| slovakRepublic | OECD high income
14 12.7

300 153.1

0.2 L5

Building quality control index (0-15) 8.0 11.5

Zdroj: Doing Business, 2019

* Obtain a clearance for the investment project — 30 days

* Obtain a clearance from the Environmental Office at the Municipality — 30 days

e Obtain a fire safety clearance — 30 days

e Obtain a health and sanitation clearance — 30 days

* Obtain consent from water and sewage provider and request water and sewage
connection — 26 days

* Request and obtain a location permit from the Municipality — 90 days

* Request and obtain the construction permit from the Municipality — 80 days

e Obtain an occupancy permit from the Municipality — 29 days

* Register the building with the Real Estate Registry — 60 days



Zalozenie firmy

Starting business Indicator (2019) Slovak OECD high | Overall Best
Republlc income Performer

Procedure (number) 1.00 (New
Zealand)

Time (days) 26.5 9.3 0.50 (New

Zealand)
Cost (% of income per capita) 1.0 3.1 0.00 (Slovenia)

Paid-in min. capital (% of income 16.4 8.6 0.00 (117
per capita) Economies)

Zdroj: Doing Business, 2019

* Obtain at the tax authority office a form showing the partners tax arrears — 5 days

* Apply at the One-stop shop for trade license, register for income tax and with the
District Court — 9 days

* Register for VAT — 5-15 days



Platenie dani

Paying taxes Indicator (2019) Slovak OECD high | Overall Best
Republic income Performer

Payments (number per year) 11.2 3 (Hong Kong)
Time (hours per year) 159.4 49 (Singapore),
50 (Estonia)
Total tax and contribution rate (% 39.8 26.1% (32
of profit) Economies)

Postfiling index (0-100) 87.17 84.41 -

Zdroj: Doing Business, 2019

* DPH -84 hodin
* Socidlne odvody platené zamestnavatelom — 62 hodin
* Dan zo zisku — 46 hodin



WEF Competitiveness Report

2018* 2010-11 2005-06
(140 krajm) (139 krajin) (117 krajin)
60 41

Slovensko

Cesko 29. 36. 38.
Pol'sko 37. 39. 51.
Madarsko 48. 52. 39.
Rakusko 22. 18. 21.
Esténsko 32. 33. 26.

* Zmena metodiky — posilnenie ,tvrdych” (objektivnych) indikatorov



WEF — Slabé stranky 1/3

Dane a odvody:

* Dane a odvody z pracovnych prijmov platené
zamestnavatelom (ako podiel na zisku) — 136. zo 140
krajin

Vladne zasahy:

* Narusanie konkurencného prostredia fiskalnymi
opatreniami (dotacie, danové vynimky, atd.) — 136.

* Moznosti pravnej ochrany pred vladnymi regulaciami —
125.

* Dlhodoba vizia vlady — 117.

e Vladne garancie pre stabilitu podnikatelského
prostredia — 112.



WEF — Slabé stranky 2/3

Trh prace:

 Obmedzenia pre zamestnavanie zahranicnych
pracovnikov — 131.

e Mobilita pracujucich vnutri krajiny — 118.

* Pruznost pri prijimani a prepustani zamestnancov —
116.

Vzdelavanie:

* Moznosti ziskat pracovnu silu s potrebnymi zru¢nostami —
131.

* Pripravenost absolventov vysokych skol— 115.



WEF — Slabé stranky 3/3

Byrokracia:

* Administrativna zataz sp6sobend verejnymi
organmi—129.

Spravodlivost:
 Efektivnost justicie pri urovnavani sporov — 128.
* Nezdvislost sudnictva—116.

* Spolahlivost policie pre vyzadovani prava a
poriadku — 112.



Tl — Index vnimania korupcie

2018 2015 2010 p 1[I}
(180 krajm) (167 krajln) (178 krajm) (158 krajln)

Slovensko

Cesko 38. 38. 53. 47.
Pol'sko 36. 29. 41. 70.
Madarsko 64. 50. 50. 40.
Rakusko 14. 16. 15. 10.
Esténsko 18. 23. 26. 27.

Zdroj: Transparency International



Nazory na vzdelavaci systém

Prieskum PAS, INEKO a MESA10 medzi 134 podnikatelmi, januar 2019:

58 % podnikatelov povazuje za zly cely systém vzdelavania, 17 %
oznacilo za najmenej funkcné stredné odborné skoly a 13 % vysoké
Skoly

75 % respondentom chybaju informacie o kvalite skol

Kvalita Skol by sa mala merat podla: uplatnenia absolventov na
dalSom vzdelavacom stupni, resp. na trhu prace (62 %), hodnotenia
Skoly zo strany Ziakov/rodicov (17 %), vysledkov Ziakov

v celoslovenskych testoch (15%)

65 % suhlasi, Ze by mal stat kazdorocne zverejnovat informacie
o priemernych platoch absolventov konkrétnych skol

89 % podnikatelov si mysli, ze kvalite vysokého skolstva by
pomohlo pravidelné zverejiiovanie ratingu/hodnotenia vysokych
skol, fakult a ich studijnych programov



Postoj ministerky skolstva

Odpoved na poziadavku INEKO ziskat data o
platoch absolventov strednych a vysokych skol:

* ,Ministerstvo ... tymito udajmi nedisponuje”

e ... ministerstvo v sucasnosti nema k dispozicii
kapacity, ktoré si ziskanie a spracovanie Vami
pozadovanych udajov vyzaduju.”

e ,Ministerstvo ... v buducnosti planuje
rozsirovanie zverejnovania udajov o skolach...”



Zavery

* V kvalite podnikatelského prostredia Slovensko
dlhodobo staghuje a spolu s Madarskom sa uz
radi k najhorsim v regione

* Kvalita podnikatelského prostredia a vzdelavania
dlhodobo nepatria medzi priority vlady

* Tak ako je angazovanost obcanov dolezita pre
kvalitu demokracie, tak je aj angazovanost
nodnikatelov dolezita pre kvalitu podnikatelského
orostredia




Dakujem za pozornost!
http://www.ineko.sk/



http://www.ineko.sk/

