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Neukončené základné 
vzdelanie 1 728

Základné vzdelanie
25 402

Nižšie stredné 
odborné vzdelanie

19 499

Stredné odborné 
vzdelanie

15 503

Úplné stredné odborné 
vzdelanie 4 330

Vysokoškolské vzdelanie 
prvého stupňa 1 007

Vysokoškolské vzdelanie 
druhého stupňa 1 270
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69.375 voľných pracovných miest k 31.12.2017 [tis. osôb]

Zdroj: (VZPS, 2018)



základné
42,8

stredné odborné 
bez mat.

40,2

úplné stredné odborné s mat. 7,2

Úplné stredné všeobecné 4,1

úplné stredné 
odborné

21,2

2. Stupeň VŠ 8,2

Nezamestnaní dlhšie ako 1 rok [tis. osôb]

Bratislavský 5,3

Trnavský 9,6

Trenčiansky 3,0

Nitriansky 10,4

Žilinský 13,8

Banskobystrický
25,3

Prešovský 29,7 Košický 27,5

Lokalizácia dlhodobej nezamestnanosti [tis. osôb]

Zdroj: (VZPS, 2018)



Bratislavský 8,1

Trnavský 8

Trenčiansky
11,4

Nitriansky 24,2 Žilinský 25,1

Banskobystrický 17,7

Prešovský 34,5
Košický

20,8
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Krátkodobá migrácia za prácou [tis. osôb]

Zdroj: (VZPS, 2018)



Občania tretích krajín s prac.
Povolením 9 425

Občania krajín EÚ/EHP s 
informačnou kartou

28 798

Občania tretích krajín s informačnou 
kartou bez prac. povolenia

13 637
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Zamestnávanie cudzincov [tis. osôb]

Zdroj: (ÚPSVaR, 2018)



Zdroj: (Eurostat, 2018)
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ĎAKUJEM ZA VAŠU 
POZORNOSŤ!

„Riešenie nedostatku pracovných síl vidíme najmä v zefektívnení
štátnej správy, čím vieme uvoľniť na pracovný trh kvalifikovaných ľudí,
ktorí by sa vedeli okamžite uplatniť vo voľných pracovných miestach.
Ďalším zdrojom sú dlhodobo nezamestnaní, dôchodcovia, zahraniční
pracovníci, ale najmä Slováci, ktorí krátkodobo pracujú v zahraničí.“


